
D.M. 1-3-1975  
Ristrutturazione ed ampliamento dei ruoli di carriera direttiva dei tecnici 
laureati e degli ingegneri degli uffici tecnici; dei ruoli della carriera di concetto 
dei tecnici coadiutori, dei tecnici dietisti, dei tecnici ortottici, dei tecnici terapisti 
della riabilitazione, delle ostetriche e dei tecnici degli uffici tecnici (geometri e 
periti edili); dei ruoli di carriera esecutiva dei tecnici di radiologia medica, delle 
infermiere abilitate a funzioni direttive ed assistenti sanitarie visitatrici, delle 
infermiere diplomate, degli infermieri generici, dei tecnici esecutivi; del ruolo 
della carriera ausiliaria dei portantini delle università e degli istituti di 
istruzione universitaria. 
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D.M. 1 marzo 1975 (1). 

Ristrutturazione ed ampliamento dei ruoli di carriera direttiva dei 
tecnici laureati e degli ingegneri degli uffici tecnici; dei ruoli della 
carriera di concetto dei tecnici coadiutori, dei tecnici dietisti, dei 



tecnici ortottici, dei tecnici terapisti della riabilitazione, delle 
ostetriche e dei tecnici degli uffici tecnici (geometri e periti edili); dei 
ruoli di carriera esecutiva dei tecnici di radiologia medica, delle 
infermiere abilitate a funzioni direttive ed assistenti sanitarie 
visitatrici, delle infermiere diplomate, degli infermieri generici, dei 
tecnici esecutivi; del ruolo della carriera ausiliaria dei portantini delle 
università e degli istituti di istruzione universitaria (2).  

 

(1) Pubblicato nella Gazz. Uff. 5 novembre 1975, n. 292. 

(2)  Si ritiene opportuno riportare anche la premessa del presente decreto. 

 

IL MINISTRO PER LA PUBBLICA ISTRUZIONE  

di concerto con  

IL MINISTRO PER IL TESORO  

Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, numero 1172, ratificato e modificato 
con legge 24 giugno 1950, n. 465;  

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;  

Vista la legge 12 marzo 1968, n. 442;  

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;  

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077;  

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580, recante misure urgenti per le 
università, convertito con modificazioni in legge 30 novembre 1973, n. 766, ed 
in particolare l'art. 8;  

Considerato che con decreto interministeriale 20 marzo 1974, registrato alla 
Corte dei conti, addì 21 febbraio 1975, registro n. 15, foglio numero 107, si è 
provveduto a determinare per l'anno 1974 l'incremento delle dotazioni 
organiche dei ruoli di carriera direttiva dei tecnici laureati e degli ingegneri 
degli uffici tecnici; della carriera di concetto dei tecnici coadiutori, dei tecnici 
dietisti, dei tecnici ortottici, dei tecnici terapisti della riabilitazione, delle 
ostetriche e dei tecnici degli uffici tecnici nonché l'incremento dei ruoli della 
carriera esecutiva dei tecnici di radiologia medica, delle infermiere abilitate a 
funzioni direttive e assistenti sanitarie visitatrici, delle infermiere diplomate, dei 
tecnici esecutivi, degli infermieri generici e del ruolo della carriera ausiliaria dei 
portantini;  



Ritenuta l'opportunità di provvedere a determinare, conformemente a quanto 
previsto dal citato art. 8, l'incremento delle dotazioni organiche dei suddetti 
ruoli per l'anno 1975;  

Decreta:  

1.  Con effetto dal 1° gennaio 1975 la consistenza organica del ruolo di 
carriera direttiva dei tecnici laureati degli istituti scientifici delle università e 
degli istituti di istruzione universitaria, risulta così determinata:  

+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  435|   |                     |         |          |         |  
|  426|   |                     |         |          |         |  
|  387 >  |Tecnico laureato. . .|  1.175  |    214   |  1.389  |  
|  307|   |                     |         |          |         |  
|  257|   |                     |         |          |         |  
|  218|   |                     |         |          |         |  
|    -•   |                     |         |          |         |  

 

2.  Con effetto dal 1° gennaio 1975, la consistenza organica della carriera di 
concetto dei tecnici coadiutori degli istituti scientifici delle università e degli 
istituti di istruzione universitaria, risulta così determinata:  

+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|  370    |Tecnico    coadiutore|         |          |         |  
|         |  capo. . . . . . . .|    164  |          |    194  |  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  302|   |                     |         |          |         |  
|  260|   |                     |         |    298   |         |  
|  227 >  |Tecnico coadiutore. .|  1.476  |          |  1.744  |  
|  188|   |                     |         |          |         |  
|  160|   |                     |         |          |         |  
|    -•   |                     |  -----  |  -----   |  ------ | 
                    Totale . . .   1.640       298      1.938  

 

3.  Con effetto dal 1° gennaio 1975, la consistenza organica della carriera di 
concetto dei tecnici dietisti dell'università e degli istituti di istruzione 
universitaria, risulta così determinata:  

+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  



+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|  370    |Tecnico dietista capo|      5  |          |      6  |  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  302|   |                     |         |          |         |  
|  260|   |                     |         |      8   |         |  
|  227 >  |Tecnico dietista. . .|     39  |          |     46  |  
|  188|   |                     |         |          |         |  
|  160|   |                     |         |          |         |  
|    -•   |                     |  -----  |  -----   |  ------ | 
                    Totale . . .      44         8         52  

 

4.  Con effetto dal 1° gennaio 1975, la consistenza organica della carriera di 
concetto dei tecnici ortottici delle università e degli istituti di istruzione 
universitaria, risulta così determinata:  

+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|  370    |Tecnico ortottico ca-|         |          |         |  
|         |  po. . . . . . . . .|      5  |          |      6  |  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  302|   |                     |         |          |         |  
|  260|   |                     |         |      8   |         |  
|  227 >  |Tecnico ortottico . .|     39  |          |     46  |  
|  188|   |                     |         |          |         |  
|  160|   |                     |         |          |         |  
|    -•   |                     |  -----  |  -----   |  ------ | 
                    Totale . . .      44  |      8   |     52  |  

 

5.  Con effetto dal 1° gennaio 1975 la consistenza organica della carriera di 
concetto dei tecnici terapisti della riabilitazione delle università e degli istituti di 
istruzione universitaria, risulta così determinata:  

+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|  370    |Tecnico terapista ca-|         |          |         |  
|         |  po. . . . . . . . .|      5  |          |      6  |  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  302|   |                     |         |          |         |  
|  260|   |                     |         |      8   |         |  
|  227 >  |Tecnico terapista . .|     39  |          |     46  |  
|  188|   |                     |         |          |         |  
|  160|   |                     |         |          |         |  
|    -•   |                     |  -----  |  -----   |  ------ | 
                    Totale . . .|     44  |      8   |     52  |  

 



6.  Con effetto dal 1° gennaio 1975, la consistenza organica della carriera di 
concetto delle ostetriche delle università e degli istituti di istruzione 
universitaria, risulta così determinata:  

+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|  370    |Ostetrica capo. . . .|     33  |          |     39  |  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  302|   |                     |         |          |         |  
|  260|   |                     |         |     60   |         |  
|  227 >  |Ostetrica . . . . . .|    297  |          |    351  |  
|  188|   |                     |         |          |         |  
|  160|   |                     |         |          |         |  
|    -•   |                     |  -----  |  -----   |  ------ | 
                    Totale . . .|    330  |     60   |    390  |  

 

7.  Con effetto dal 1° gennaio 1975, la consistenza organica della carriera 
esecutiva dei tecnici di radiologia medica delle università e degli istituti di 
istruzione universitaria, risulta così determinata:  

+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|  275    |Tecnico superiore ra-|         |          |         |  
|         |  diologia medica . .|     40  |          |     47  |  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  245|   |                     |         |     71   |         |  
|  203|   |                     |         |          |         |  
|  175 >  |Tecnico    radiologia|         |          |         |  
|     |   |  medica. . . . . . .|    352  |          |    416  |  
|  148|   |                     |         |          |         |  
|    -•   |                     |  -----  |  -----   |  ------ | 
                    Totale . . .|    392  |     71   |    463  |  

 

8.  Con effetto dal 1° gennaio 1975, la consistenza organica della carriera 
esecutiva delle infermiere abilitate a funzioni direttive e assistenti sanitarie 
visitatrici delle università e degli istituti di istruzione universitaria, risulta così 
determinata:  

+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|  275    |Infermiera  abilitata|         |          |         |  
|         |superiore, assistente|         |          |         |  
|         |sanitaria visitatrice|         |          |         |  
|         |superiore . . . . . .|      6  |          |      7  |  



|    -+   |                     |         |          |         |  
|  245|   |                     |         |          |         |  
|  203 >  |Infermiera abilitata,|         |     10   |         |  
|  175|   | assistente sanitaria|         |          |         |  
|  148|   | visitatrice. . . . .|     49  |          |     58  |  
|    -•   |                     |  -----  |  -----   |  ------ | 
                    Totale . . .|     55  |     10   |     65  |  

 

9.  Con effetto dal 1° gennaio 1975, la consistenza organica della carriera 
esecutiva delle infermiere diplomate delle università e degli istituti di istruzione 
universitaria, risulta così determinata.  

+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|  275    |Infermiere capo sala.|     15  |          |     17  |  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  245|   |                     |         |          |         |  
|  203 >  |                     |         |     26   |         |  
|  175|   |                     |         |          |         |  
|  148|   |Infermiere diplomato.|    127  |          |    151  |  
|    -•   |                     |  -----  |  -----   |  ------ | 
                    Totale . . .|    142  |     26   |    168  |  

 

10.  Con effetto dal 1° gennaio 1975, la consistenza organica della carriera 

esecutiva dei tecnici delle università e degli istituti di istruzione universitaria, 

risulta così determinata:  

+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  245|   |                     |         |          |         |  
|  218|   |                     |         |          |         |  
|  188 >  |Tecnico . . . . . . .|  6.413  |   1.166  |  7.579  |  
|  168|   |                     |         |          |         |  
|  143|   |                     |         |          |         |  
|  128|   |                     |         |          |         |  
|    -•   |                     |         |          |         |  

 

11.  Con effetto dal 1° gennaio 1975, la consistenza organica della carriera 
esecutiva degli infermieri generici delle università e degli istituti di istruzione 
universitaria, risulta così determinata:  



+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  245|   |                     |         |          |         |  
|  218|   |                     |         |          |         |  
|  188 >  |Infermiere. . . . . .|  1.442  |     262  |  1.704  |  
|  168|   |                     |         |          |         |  
|  143|   |                     |         |          |         |  
|  128|   |                     |         |          |         |  
|    -•   |                     |         |          |         |  

 

 

12.  Con effetto dal 1° gennaio 1975, la consistenza organica della carriera 
ausiliaria dei portantini dei policlinici e delle cliniche universitarie, risulta così 
determinata:  

+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  165|   |                     |         |          |         |  
|  143 >  |Portantino. . . . . .|  1.474  |    268   |  1.742  |  
|  133|   |                     |         |          |         |  
|    -•   |                     |         |          |         |  

 

13.  Con effetto dal 1° gennaio 1975, la consistenza organica della carriera 
direttiva degli ingegneri degli uffici tecnici delle università e degli istituti di 
istruzione universitaria, risulta così determinata:  

+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  435|   |                     |         |          |         |  
|  426|   |                     |         |          |         |  
|  387 >  |Ingegnere . . . . . .|    44   |     8    |    52   |  
|  307|   |                     |         |          |         |  
|  257|   |                     |         |          |         |  
|  218|   |                     |         |          |         |  
|    -•   |                     |         |          |         |  

 

14.  Con effetto dal 1° gennaio 1975, la consistenza organica della carriera di 
concetto dei tecnici degli uffici tecnici delle università e degli istituti di 
istruzione universitaria, risulta così determinata:  



+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|         |                     |Dotazione|          |  Nuova  |  
|Parametro|      Qualifica      | organica|Incremento|dotazione|  
|    A    |          B          |    C    |     D    |  C + D  |  
+---------+---------------------+---------+----------+---------+  
|  370    |Tecnico capo. . . . .|    20   |          |     24  |  
|    -+   |                     |         |          |         |  
|  302|   |                     |         |          |         |  
|  260|   |                     |         |     36   |         |  
|  227 >  |Tecnico . . . . . . .|    178  |          |    210  |  
|  188|   |                     |         |          |         |  
|  160|   |                     |         |          |         |  
|    -•   |                     |   ----  |   ----   |   ----  | 
                    Totale . . .|    198  |     36   |    234  |  

 


